VISA
ECO-CITOYEN

ortis du systeme
sidant en région Centre Val-
Loire.

Modalité et délais d’acces

Dispositif a entrées et sorties
permanentes.

Démarrage de la formation dans un

délai maximum de 10 jours a OBJECTIFS :

compter du premier entretien

individuel avec notre responsable Prendre conscience de la nécessité d’effectuer son travail
X savoirs de base. en respectant les régles de sécurité, d’hygiéne, de qualité

ion sur rendez-vo et d’environnement.

Développer des comportements responsables aux

exigences du développement durable.

Pour les personnes qui sont dans une démarche de
certification CLéA, leur permettre d’acquérir les

Prérequis

compétences et connaissances manquantes pour valider
le domaine 7 de CLéA.

blic répondant aux critéres
nanceur.

ette formation n’exige pas d
rérequis, elle est ouverte au
publics de tous niveaux.

Durée de la formation

021, sur 15 personnes a
uivi la formation :

30 heures

54% sont tres satisfaites des

moyens pédagogiques et 40% En I,b

satisfaites. gbﬂjlﬂﬁ,'}flk oo INVESTIR | (eS
ED1§ BE LINSERTION i savo.(s

45% sont trés satisfaites de e COMPETENCES '

Frasrast Prpprendce lok smplement

I’'organisation et 49% satisfaites.

sont trés satisfaites
étences du formate




alités des intervenan

Une équipe de formatrices

fessionnelles et expériment
s la mise en place de parco
e formation individualisé

e cadre du Pacte Ré
Investissement pour les
Compétences

Aucun frais ne sera demandé
aux participants

Accessibilité

Pour toute problématique ou
aménagement de votre
formation, vous pouvez
contacter notre référent

handicap

Nathalie BOUET

N\ 0238859562

FAP
Christelle MOREAU

25 rue Jean Jaures

45200 MONTARGIS

AN

02 38859562

2 christelle.moreau@fap45.con

CONTENU DE LA FORMATION

Respecter un réglement sécurité, hygiéne, une procédure qualité
Avoir les bons gestes et réflexes afin d'éviter les risques

Etre capable d‘appliquer les gestes de premiers secours
v Passage du SST

Contribuer a la préservation de I'environnement et aux économies d’énergie

Etre en capacité d'adopter un comportement éco-responsable en prenant
conscience des 3 volets du développement durable.

Passage de l'individu a la société a travers la création de liens sociaux

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

Individualisation et Pédagogie Personnalisée
Adaptation des contenus de formation au projet professionnel des candidats

Alternance des activités pédagogiques : supports pédagogiques variés, ressources
numériques, travaux guidés, jeux de roles
Possibilité de réaliser le Visa en FOAD

EVALUATION ET SANCTION DE LA FORMATION

Evaluation en continu tout au long de la formation
Evaluation finale

Attestation de fin de formation

Certificat SST

Attestation de compétences
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